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FORMULARIO DE REFERENCIA EM ATENDIMENTO A RESOLUGCAO CVM N.° 21

1. Identificagcdo e Declaragado dos Diretores Responsaveis

Para fins do exercicio da atividade de administracao de carteiras de valores mobilidrios na categoria
de gestor de recursos, e em observancia da Resolucao n.° 21 da Comissao de Valores Mobilidrios (CVM), e

alteracdes posteriores, (“Resolucao 21") identificam-se os Diretores:

= Rodrigo Santoro de Castro (CPF: 295.047.178-10) — Responsavel pela gestao de carteiras de
valores mobiliarios (“Diretor de Gestao");

=  Manuel Soares Duarte de Oliveira (CPF: 757.813.101-00) — Responsavel pela gestao de risco, e pelo
cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles internos (“Diretor de Risco e

Compliance”).

1.1. Declaracao dos Diretores

Os Diretores ldentificados acima declaram que:

= Reviram o presente documento (“Formulario de Referéncia”)
= O conjunto de informacgdes presentes no Formuldrio de Referéncia € um retrato verdadeiro,
preciso e completo da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas adotadas pela

emipresa.

2. Histérico da Empresa
2.1.Breve histérico sobre a constituicdo da empresa

A Kuaré Capital foi fundada em 11 de margo de 2021 sob a razdo social de “Trinidad Capital Consultoria
Empresarial e Participagdes Ltda." e tinha por objeto social a atividade de consultoria empresarial e

participagdo em outras empresas na qualidade de sécio ou acionistas.

Em 23 de marco de 2021, seus sdécios decidiram em transforma-la em gestora de recursos com a
razdo social de “Kuara Capital Gestora de Recursos Ltda.” com foco na gestao de fundos de investimentos
constituidos no ambito da Instrucao CVM n° 356, de 17 de dezembro de 2001, conforme alterada
(“Instrucdo 356") voltados para gestao de fundos de investimento em direitos creditérios, em
complemento com Instru¢ao CVM n° 444, de 08 de dezembro de 2006, conforme alterada (“Instrugdo
444") voltados para investimentos em direitos creditérios ndo-padronizados, bem como da Instrucao
CVM n° 578, de 17 de dezembro de 2014, conforme alterada (“Instrugao 578"), voltados para a gestao de

fundos de investimento em participacgoes.

Atualmente, conforme disposto na ultima alteragao do contrato social em vigor, a Kuara Capital
possui como Unico socio a “Kuara Capital Partnership Participacdes Ltda.”, que por sua vez tem 2 (dois)

sécios: Manuel Soares Duarte de Oliveira e Rodrigo Santoro de Castro.
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2.2. Mudangas relevantes nos ultimos 5 anos

2.2.1. Eventos societarios

Encontra-se abaixo a lista das alteragcdes societarias que ocorreram nos Ultimos 5 anos na estrutura

legal da Kuara Capital como identificada no CNP3J:

Data Descrigao

Constituicao sob o nome empresarial TRINIDADE CAPITAL CONSULTORIA
11/03/2021 EMPRESARIAL E PARTICIPACOES LTDA. com Unico sécio: PEDRO CASTEX ALY
DE SANTANA.

Aumento de capital social, alteracdo do objeto social e alteragcao do
nome empresarial para KUARA CAPITAL GESTORA DE RECURSOS
LTDA. Manteve-se na sociedade PEDRO CASTEX ALY DE SANTANA. e foi
admitido o RODRIGO SANTORO DE CASTRO.

23/03/2021

Endereco da sede alterado para RUA DO DOCIO n.° 423, CONJ.
16/04/2021 1005/1006 — VILA OLIMPIA, SAO PAULO - SP. Mantém-se na sociedade
PEDRO CASTEX ALY DE SANTANA e RODRIGO SANTORO DE CASTRO.

E admitido o sécio MANUEL SOARES DUARTE DE OLIVEIRA. Mantém-
18/08/2021 se na sociedade PEDRO CASTEX ALY DE SANTANA e RODRIGO
SANTORO DE CASTRO.

Endereco da sede alterado para AVENIDA BRIGADEIRO FARIA LIMA N.°
1713, CON3J.171/172 - JARDIM PAULISTANO, SAO PAULO - SP. Mantém-se

04/03/2022 na sociedade MANUEL SOARES DUARTE DE OLIVEIRA, PEDRO CASTEX
ALY DE SANTANA e RODRIGO SANTORO DE CASTRO.
Retiram-se da sociedade MANUEL SOARES DUARTE DE OLIVEIRA,
02/06/2022 PEDRO CASTEX ALY DE SANTANA e RODRIGO SANTORO DE CASTRO.

E admitido como Unico sécio remanescente KUARA CAPITAL
PARTNERSHIP PARTICIPA@C)ES LTDA.

Retira-se da sociedade controladora PEDRO CASTEX ALY DE SANTANA.
12/06/2023 Mantém-se na sociedade controladora MANUEL SOARES DUARTE DE
OLIVEIRA e RODRIGO SANTORO DE CASTRO

2.2.2. Escopo das atividades
Nenhuma alteracao a destacar.
2.2.3. Recursos humanos e computacionais

Durante o ano de 2022 juntaram-se a empresa 4 (quatro) novos colaboradores, sendo: a) 2 (dois) na

area de Gestdo; b) e 2 (dois) na area de Middle-Office. Assim, a Kuara Capital passou a contar com um
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total 8 (oito) colaboradores dedicados em tempo integral. Quanto aos recursos computacionais, houve
a contratacdo de um link de internet dedicado e aquisicdo de computadores e notebooks para os novos

colaboradores.

Durante o ano de 2023 houve a saida de 2 (dois) integrantes da area de Middle Office e 2 (dois) da
area de Gestdao. Foram contratados para a area de Gestao 3 (trés) colaboradores em tempo integral e
um estagiario; para a area de Risco e Compliance 1 (uma) colaboradora em tempo integral e 1 (um)

estagidrio; e para a area de Middle Office 1 (um) colaborador em tempo integral.
2.2.4. Regras, politicas, procedimentos e controles internos

Nenhuma alteracao a destacar.

3. Recursos Humanos
3.1.Descri¢do dos recursos humanos da empresa:

3.1.1. Sécios

Sdo 2 soécios (indiretamente, por meio da Kuard Capital Partnership Participagdes Ltda.),

nomeadamente: a) Manuel Soares Duarte de Oliveira; e b) Rodrigo Santoro de Castro.
3.1.2. Empregados
A empresa possui 8 (oito) funcionarios.
3.1.3. Terceirizados
A empresa ndo possui funcionarios terceirizados.

3.1.4. Setor de atuacao dos diretores responsaveis pela administracao de
carteiras de valores mobilidrios e os respectivos exames de certificacao

realizados.

A empresa possui um unico diretor responsavel pela administragdao de carteiras de valores
mobilidrios, responsavel por todos os setores de atuagao Kuara Capital. Este possui as certificagdes CFG,
CGA e CGE, emitidas pela ANBIMA - Associagao Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de
Capitais.

3.1.5. Pessoas naturais registradas na CVM como administradores de carteiras

de valores mobiliarios
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Sdo registradas como administradores de carteiras de valores mobiliarios na CVM, e que atuam

exclusivamente como prepostos, empregados ou sécios da empresa, as pessoas naturais:

= Rodrigo Santoro de Castro — CPF: 295.047.178-10.

4. Auditores

Dada a baixa complexidade e o porte atual da Kuara Capital, ndo possui nesta data auditores
independentes contratados. A contratagao sera avaliada consoante a evolugao e aumento da complexidade

da empresa

5. Resiliéncia Financeira

Com base nas demonstragdes financeiras atesta-se que, nesta data, a receita em decorréncia de taxas
com bases fixas ndo é suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de
administracao de carteira de valores mobiliarios, o seu patriménio liquido ndo representa mais do que 0,02%

dos recursos financeiros sob administracado, nem é superior a R$300.000,00 (trezentos mil reais).

E facultativo ao administrador de carteiras de valores mobilidrios registrado exclusivamente na
categoria de gestor de recursos apresentar as demonstragcdes financeiras e relatério de que trato o capitulo

5 (cinco) do artigo 1° da Resolucgao 21.

6. Escopo das Atividades
6.1. Descricao detalhada das atividades desenvolvidas pela empresa

6.1.1. Tipos e caracteristicas dos servigcos prestados

A Kuara Capital tem como objeto o exercicio das seguintes atividades:

=  Gestdo de carteiras de titulos e valores mobiliarios;
= Consultoria empresarial; e

= Participagao em outras empresas na qualidade de sdcia ou acionista.

6.1.2. Tipos e caracteristicas dos produtos geridos

A Kuara Capital tem como principal foco a gestao de fundos de investimento em direitos creditérios
(FIDQ), inclusive em direitos creditérios nao-padronizados (FIDC-NP), e fundos de investimento em

participacdes (FIP).

6.1.3. Tipos de valores mobilidrios objeto de gestdo
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A empresa nado restringe as suas atividades a nenhum tipo de valor mobiliario especifico,
reservando-se ao direito de utilizar quaisquer ativos/instrumentos permitidos pela legislacdo e
regulagao vigente, pelos regulamentos especificos dos veiculos de investimento sob gestdo, e que
estejam em conformidade com os objetivos de retorno, tolerancia ao risco, e demais restricdes

especificas a preservacgdo de patrimodnio de longo prazo dos seus cotistas.
6.1.4. Atuacdo em distribuicao de cotas de fundos de investimento

N&o é realizada a atividade de distribuicdo de cotas de fundos de investimento.

6.2. Descricdao resumida de outras atividades desenvolvidas pela empresa que

nao sejam de administracao de carteiras de valores mobiliarios

6.2.1. Potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades

A Kuara Capital nao realiza hoje outras atividades além da gestao de fundos de investimento, razao
pela qual ndo ha potenciais conflitos de interesses a serem apontados. Poderd, entretanto, no futuro,
prestar servicos de consultoria especificamente para monitoramento de direitos creditérios e

precatdrios, o que nao configura conflito de interesses.

6.2.2. Atividades de sociedades controladoras, controladas, coligadas e sob

controle comum, e os potenciais conflitos de interesse

A empresa ndo possui sociedades controladas, coligadas ou sob controle comum, e a sua
controladora tem nesta data como Unica atividade a administracao da Kuara Capital, pelo que nao se
vislumbram conflitos de interesse a serem apontados. Os sécios indiretos possuem participagdo em
outras sociedades, porém sem dedicagcao de tempo relevante, e que possuem objetos e estratégias

distintas da Kuara Capital, de tal forma nao se vislumbram conflitos de interesse a serem apontados.

6.3. Perfil dos investidores de fundos e carteiras administradas geridos pela

empresa

6.3.1. Numero de clientes por qualificacdao

Qualificacdo Quantidade
Investidores Qualificados 20
Investidores Nao-Qualificados 0
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6.3.2. Numero de clientes por tipo

Tipo Quantidade
Pessoas Naturais n
Pessoas Juridicas 6
(Nao-Financeiras ou Institucionais)
Instituicdes Financeiras 0]
Entidades Abertas de Previdéncia o
Complementar
Entidades Fechadas de Previdéncia o
Complementar
Regimes Préprios de Previdéncia Social 0
Seguradoras 0
Sociedades de Capitalizagcdo e de o
Arrendamento Mercantil
Clubes de Investimento 0
Fundos de Investimento 3
Investidores Nao-Residentes 0
Outros 0]

6.3.3. Recursos financeiros sob administragao por qualificagcdao

Qualificacdo Financeiro
Investidores Qualificados R$ 37.909.134,02
Investidores Nao-Qualificados R$ 0,00

Publico

6.3.4. Recursos financeiros sob administragao aplicados em ativos financeiros

no exterior

No fechamento do ano de 2023 nao existiam recursos aplicados em ativos financeiros no exterior.
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6.3.5. Recursos financeiros sob administracao dos maiores clientes

Maiores Clientes Financeiro
1 R$ 24.242.387,78
2 R$ 2.770.524,43
3 R$ 2.694.115,62
4 R$ 2.103.727,83
5 R$ 1.318.317,82
6 R$ 1.053.724,49
7 R$ 541.859,98
8 R$ 535.470,72
9 R$ 487.114,01
10 R$ 376.892,66

6.3.6. Recursos financeiros sob administracao por tipo de cliente

Tipo Financeiro
Pessoas Naturais R$ 5.122.562,92
Pessoas Juridicas
~ . . . . . R$ 29.388.873,08
(Ndo-Financeiras ou Institucionais)
Instituicdes Financeiras R$ 0,00
Entidades Abertas de Previdéncia
R$ 0,00
Complementar
Entidades Fechadas de Previdéncia
R$ 0,00
Complementar
Regimes Préprios de Previdéncia Social R$ 0,00
Seguradoras R$ 0,00
Sociedades de Capitalizacao e de
. R$ 0,00
Arrendamento Mercantil
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Clubes de Investimento

R$ 0,00

Fundos de Investimento

R$ 3.397.698,02

Investidores Ndo-Residentes

R$ 0,00

Outros

R$ 0,00

6.4. Recursos financeiros sob gestdo por tipo de ativo

Tipo Financeiro
Acoes R$ 0,00
Debéntures e Outros Titulos de Renda Fixa R$ 0,00
Emitidos por Pessoas Juridicas Nao-Financeiras '

Titulos de Renda Fixa Emitidos por Pessoas

. . . R$ 0,00
Juridicas Financeiras
Cotas de Fundos de Investimento em Acgdes R$ 0,00
Cotas de Fundos de Investimento em
.. - R$ 0,00
Participacdes

Citas de Fundos de Investimento Imobilidrios R$ 0,00

Cotas de Fundos de Investimento em Direitos
L R$ 0,00

Creditorios

Cotas de Fundos de Investimento em Renda

. R$ 0,00
Fixa
Cotas de Outros Fundos de Investimento R$ 0,00
Derivativos (Valor de Mercado) R$ 0,00
Outros Valores Mobiliarios R$ 0,00
Titulos Publicos R$ 10.870.368,99
Outros Ativos R$ 27.852.454,58

6.5. Perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobilidrios nas quais

exerce atividades de administracao fiduciaria
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Nao aplicavel a categoria de gestor de recursos.
6.6. Outras informagdes que a empresa julgue relevantes

Nenhuma a destacar.

7. Grupo Econdmico
7.1.Descricdo do grupo econdmico em que se insere a empresa

7.1.1. Controladores diretos e indiretos

A Kuara Capital possui como controlador direto a Kuard Capital Partnership Participagdes Ltda., e

enquanto controlador indireto o Sr. Rodrigo Santoro de Castro.

7.1.2. Controladas e coligadas

A Kuara Capital ndo possui sociedades controladas ou coligadas

7.1.3. Participagcdes da empresa em sociedades do grupo

A Kuara Capital nao se insere em nenhum grupo.

7.1.4. Participagdes de sociedades do grupo na empresa

A Kuara Capital ndo se insere em nenhum grupo.

7.1.5. Sociedades sob controle comum

N&o hd nenhuma sociedade sob controle comum.

7.2. Organograma do grupo econdmico

A Kuara Capital ndo se insere em nenhum grupo.

8. Estrutura Operacional e Administrativa

8.1.Descricdo da estrutura administrativa da empresa, dos departamentos e

comités

8.1.1. Departamentos técnicos

10
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= Departamento de Gestao - as suas atribui¢cdes dizem respeito ao monitoramento e analise
didria da economia nacional e internacional, dos mercados, de empresas, das carteiras sob
gestao, tomar decisdes de investimento e, consequentemente, negociar ativos. Reporta-se

ao Diretor de Gestdo.

= Departamento de Risco e Compliance - as suas atribuicdes dizem respeito ao
desenvolvimento, implantagao, manutengao e cumprimento de politicas, procedimentos e

controles da empresa. Reporta-se ao Diretor de Risco e Compliance.

" Departamento de Operagdes - as suas atribuicbes dizem respeito aos cadastros,
comunicacgdes e relacionamentos que fazem parte do processo operacional de liquidagdo e

custddia dos ativos negociados. Reporta-se ao Diretor de Risco e Compliance.

8.1.2. Comités

Comité de Investimentos

= Mandato: acompanhar e analisar os mercados e a economia nacional e internacional em
guestdes de cunho micro e macroecondmico, bem como o retorno e posi¢des assumidas
pelas carteiras sob gestdo. Tomar decisbes de investimento, as quais podem envolver
decisdo colegiada consoante a especificidade da pauta do comité. Em caso de decisao
colegiada, integrantes das areas de Risco e Compliance ndo terdo direito a voto, sem
prejuizo da possivel veto por parte do Diretor de Risco e Compliance. Poderd organizar-se
em comités especificos conforme politicas internas;

= Composicao Minima: Diretor de Gestdo e Diretor de Risco e Compliance.

"  Frequéncia: mensal, podendo ser convocada extraordinariamente conforme o Diretor de
Gestao entender necessario;

= Registro de Decisdes: poderd dar-se através de ata escrita, e-mail cujo destinatéario
contenha todos os membros que compdem o comité, ou apresentagdo em formato power

point.
Comité de Risco e Compliance

= Mandato: monitorar as diferentes exposi¢cdes a riscos assumidos pelas carteiras sob gestao,
bem como os desenvolvimentos no ambiente regulatdrio de melhores praticas e a sua
relacdo com a estrutura da empresa. Revisar as metodologias e parametros de controle
existentes, analisar eventuais casos de infringéncia das regras descritas politicas e manuais
internos da empresa, na regulamentagao em vigor, ou de quaisquer outros eventos
considerados relevantes pelo Diretor de Risco e Compliance. Deliberar e tomar providéncias
guanto aos assuntos discutidos. Podera organizar-se em comités especificos conforme
politicas internas,;

= Composicao Minima: Diretor de Gestdo e Diretor de Risco e Compliance.

n
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" Frequéncia: mensal, podendo ser convocada extraordinariamente conforme o Diretor de

Risco e Compliance entender necessario;

= Registro de Decisdes: poderd dar-se através de ata escrita, e-mail cujo destinatéario

contenha todos os membros que compdem o comité, ou apresentagdo em formato power

point.

8.1.3. Atribuicdes e poderes individuais da diretoria

Além das atribuicdes e poderes individuais para fins regulatdrios do Diretor de Gestdo e do

Diretor de Risco e Compliance, destacadas nas politicas internas da Kuara Capital, nos termos

do Contrato Social em vigor, esta serda representada ativa e passivamente, judicial e

extrajudicialmente, na forma indicada abaixo:

= por Rodrigo Santoro de Castro, na qualidade de Diretor Presidente, isoladamente;

= em caso de vacancia do cargo de Diretor Presidente e Diretor de Administracao de

Carteiras, cabera ao Diretor de Risco e Compliance a representacdo isolada da

sociedade;

= por 1

(um) ou mais procuradores constituidos nos termos abaixo e conforme

especificado no respectivo instrumento de mandato.

Todas as procuragdes outorgadas pela Kuara Capital deverao sempre especificar todos os

poderes outorgados e ter prazo de validade de até 1 (um) ano, exceto as procuracgdes “ad judicia”,

gue poderao ter prazo de validade indeterminado.

8.2. Organograma da estrutura administrativa

A empresa optou por nao apresentar organograma

8.3. Informacoes sobre diretores e membros relevantes de comités

Manuel Soares Duarte de

Nome Rodrigo Santoro de Castro ..
Oliveira
Idade 43 anos 3lanos
Profissdo Economista Economista
CPF 295.047.178-10 757.813.101-00
Cargo Diretor de Gestao Diretor de Risco e Compliance

Data de Posse

04/03/2021

08/08/2021

Prazo do Mandato

Indeterminado

Indeterminado

12
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Membro dos Comités de Membro dos Comités de

Outros Cargos ) . . . ; .
9 Investimentos e Risco e Compliance Investimentos e Risco e Compliance

8.4. Curriculo do diretor de gestao

Rodrigo Santoro de Castro

= Economista graduado pela Faculdade de Economia e Administracdo da Universidade
de Sao Paulo (FEA-USP);

= Possui Certificagdes CFG, CGA e CGE emitidas pela ANBIMA;

= |niciou sua carreira em 1999 no Citibank, passando depois pela Tesouraria Proprietaria
do UNIBANCO no periodo de 2004 a 200¢;

= Em 2006 juntou-se a equipe para estruturar a tesouraria do Banco Standard Bank S.A
onde implementou os livros de moedas e seus derivativos. Foi responsavel por atividade
de trading proprietario em diversos ativos e pelas operagdes de precificacdo de
estruturas a mesa comercial;

= Entre 2008 e 2010 chefiou a mesa de cdmbio do Banco Fibra;

= Juntou-se a MCAP Investimentos em 2010, posteriormente chamada de LAPB
Investimentos. Era o sécio responsavel pela gestao em conjunto com outros 2 diretores;

= 2014 desligou-se da LAPB e iniciou atuagdo em mercado de Recuperacdo de Empresas,
FIDCs e estruturagao de créditos.

= Entre 2019 e 2020 estruturou a Acura Capital, empresa focada em ativos alternativos,
onde foi o sdcio-diretor responsavel pela administragdo de carteiras de valores

mobiliarios.
8.5. Curriculo do diretor de compliance

Manuel Soares Duarte de Oliveira

= Economista graduado pela Faculdade de Economia e Administracdo da Universidade
de Sao Paulo (FEA-USP);

=  Possui Certificado Profissional Anbima (CPA-20) e Especializagdo em Gestao de Risco
pelo Instituto Educacional BM&F Bovespa;

= |niciou sua carreira em 2013 na BNP Paribas Asset Management, onde foi o analista de
risco responsavel pelo desenvolvimento, implantagdo e manutencdo de politicas,
procedimentos e controles da area de risco da empresa. A atividade principal da
empresa era a administracdo de carteiras de valores mobilidrios na categoria de gestor

de recursos.

13
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= Entre 2019 de setembro/2020 estruturou a Acura Capital, empresa focada em ativos
alternativos, onde foi o sécio-diretor pela governanca da empresa, gestdo de risco,
compliance, segurancga e tecnologia da informacao.

=  De novembro/2020 até juntar-se & Kuara Capital atou na Compass Group, onde era o
gerente de operagdes responsavel pelas areas de middle-office, gestdo de risco,
sistemas e desenvolvimento de produtos no Brasil, dentro da sua linha da negdcios de

gestao de recursos de terceiros do grupo.

8.6. Curriculo de diretor de risco
Vide item 8.5 acima.
8.7. Curriculo de distribuicao de cotas de fundos investimentos
A Kuara Capital nao atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento.
8.8. Estrutura da area de gestao

A area de gestao possui hoje 6 (seis) colaboradores, incluindo o Diretor de Gestao, cujas atribuicdes
dizem respeito a andlise dos mercados em que atua, avaliagdo de investimentos, alocagcdo e
balanceamento das carteiras sob gestdo entre os diferentes ativos adquiridos e estratégias implantadas.
E ainda responsavel por coordenar, em conjunto com o departamento juridico, a triagem e auditoria

dos riscos legais envolvidos nas operacgdes pretendidas.

De uma forma geral, a rotina didria da area inicia-se com uma reunido matinal para discussdo de
noticias, dados econdmicos, e quaisquer outras informacgdes relevantes que tenham sido recebidas.
Com base nessa discussao, e analise de relatdrios gerenciais recebidos, toma as a¢des cabiveis de
investimento ou desinvestimento, seja para fins de estratégia de alocacdo, ajuste de posicao, de
necessidade de geracao de caixa, de enquadramento das carteiras aos seus limites de exposi¢cao e risco,

ou ainda de reorganizacao e priorizagao das analises em curso no contexto da esteira de negdcios.

Para suportar o desempenho das suas fungdes, conta com: (i) recursos informaticos de poténcia
computacional adequada; (ii) sistema operacional Windows e pacote de aplicativos Office da Microsoft;
(iii) sistema de gestdo de carteiras Atlas PAS, contratado a Britech; (iv) planilhas, automacgdes e modelos
proprietarios; (v) recebimento de noticias e data-feed em geral do sistema AE Broadcast; (vi) relatérios
gerados pela area de Risco e Compliance; (vii) informe de andamentos processuais e desenvolvimentos
legais por parte do departamento Juridico; e (viii) acesso a dados publicos para monitoramento
econdmico, dos mercados e de empresas. Além disso, possui ainda o apoio de escritério de advocacia

especializado na analise de a¢des judiciais, precatérios e companhias em situacao de stress.

8.9. Estrutura da area de compliance
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A area de Risco e Compliance é Unica e possui um total de 4 (quatro) colaboradores, incluindo o
Diretor de Risco e Compliance, cujas atribuicdes dizem respeito ao desenvolvimento, implantagao,

manutengao e cumprimento de politicas, procedimentos e controles da empresa.

A sua rotina inicia-se pela validacao de rentabilidade das carteiras sob gestdo e conciliacdo de
posicdo entre os seus controles e os dados oficiais fornecidos pelos diferentes
administradores/custodiantes. Havendo validagdo de posicdo e rentabilidade das carteiras, a area
elabora e valida um conjunto de relatdrios contendo informagdes gerenciais e de exposicao ao risco,
inclusive quanto a observancia dos seus limites e restricdes. Apds analise dos relatoérios, estes sao
enviados para a drea de Gestado e, caso necessario, o envio dos relatdrios € acompanhado de notificagao

ou instrugao quanto a agdes corretivas que sejam necessarias.

Apds o envio dos relatdrios drea dedica-se a tomar quaisquer tipos de medidas necessarias ao
cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles internos. Para esse fim, além de cumprir o
disposto na Politica de Gestao de Risco e no Manual de Compliance, é de responsabilidade da area de
Risco e Compliance o constante monitoramento da evolucdo do ambiente regulatério e da
complexidade da empresa, promovendo conforme necessario o aprimoramento dos sistemas

computacionais, politicas, processos e controles.

Determinadas teses de investimentos e prospectos comerciais exigem a prévia aprovagao da area
de Risco e Compliance. Essas situacdes estdo principalmente relacionadas a eventual necessidade de
estudos aprofundados quanto a precificacdo de ativos e analise de contrapartes. E também parte da
rotina da area de Risco e Compliance analisar a viabilidade de situagdes que se encaixem nessa

categoria de investimentos/prospectos.

Para suportar o desempenho dessas fungdes, conta com: (i) recursos informaticos de poténcia
computacional adequada; (ii) sistema operacional Windows e pacote de aplicativos Office da Microsoft;
(iii) sistema de controle de carteiras Atlas One, contratado a Britech; (iv) planilhas, automacgdes e
modelos proprietarios; (v) data-feed do sistema AE Broadcast; (vi) sistemas Kappi, Credvalue, Kurier e
Serasa, além de acesso a dados publicos, para fins de background-check; (vii) estrutura fisica interna de
Network Attached Storage (NAS) para armazenagem segura de dados em multiplos ambientes; (viii)
servigos “na nuvem” Google, contendo aplicativos para, inclusive, controle de e-mails; (ix) servigos de

gravacgao de chamadas telefénicas; e (x) sistema de controle de acesso por biometria.

A independéncia de atuagdo da area é garantida pela clara linha de reporte para o Diretor de Risco
e Compliance, o qual ndo possui reporte hierarquico para o Diretor de Gestao, sendo a relagdo entre eles

horizontal e meramente funcional.
8.10. Estrutura da area de risco

Videm item 8.9 acima.
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8.11. Estrutura das areas de tesouraria, controle e processamento de ativos e de

escritura de cotas

A Kuara Capital ndo exerce atividades de tesouraria, de controle e processamento de ativos e de

escrituragao de cotas.

8.12.Estrutura da area de distribuicdo de cotas de fundos de investimento
A Kuara Capital nao atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento.

8.13.0utras informacgdes que a empresa julgue relevantes

Nenhuma a destacar.

9. Remuneracao da Empresa

9.1. Principais formas de remuneracgao

A remuneragao da Kuara Capital da-se exclusivamente mediante o recebimento de taxas de gestao
de performance. Tais taxas estao dispostas nos regulamentos de cada fundo, podendo variar,
principalmente, pelo volume do fundo, quantidade de cotistas e servicos incluidos. A taxa de gestao sera
arbitrada entre 0,20% (vinte centésimos por cento) e 3,00% (trés por cento) ao ano, sobre o patrimdnio
liguido de cada fundo gerido, enquanto a taxa de performance serd entre 10% (dez por cento) e 50%

(cinquenta por cento) do que exceder os respetivos benchmarks.
9.2. Principais formas de remuneracao

A totalidade (100%) da receita auferida pela Kuard Capital nos uUltimos 36 (trinta e seis) € decorrente

de taxas com base fixa (taxa de gestao).
9.3. Outras informacodes que a empresa julgue relevantes

Nenhuma a destacar.

10. Regras, Procedimentos e Controles Internos

10.1. Descrigcao da politica de selecao, contratagcao e supervisao de prestadores de

servico

Facultativo ao administrador de carteiras de valores mobiliarios registrado exclusivamente na

categoria de gestor de recursos.

16



/. . -
0 KUARA CAPITAL Publico

10.2.Descricdao de como os custos de transacao com valores mobilidrios sao

monitorados e minimizados

A Kuara Capital possui monitoramentos especificos a negociacao de ativos de valores mobilidrios,
seja para validar questdes de alocagao e rateio de ordens, de operagdes entre-fundos (“cross-trades”), e
de precgos e custos de transacgdo. Para fins de monitoramento e minimizagdo de custos de transacgao
existe o acompanhamento de estatisticas de negociagao, tais como precos médios, minimos e maximos
praticados por ativo e volumes de negociagao. Observando esses indicadores e as condigdes de
negociacdo efetivamente praticadas pela Gestdo, € possivel validar se as ordens estao a ser executadas

da melhor forma possivel dada a liquidez e a volatilidade no preco dos ativos.

Adicionalmente, existe também um monitoramento de negociagdo por corretora e demais
intermediarios de negociacao de ativos, de tal forma a avaliar se ndo existe nenhuma concentragcdo de
negociacao nao justificavel/indevida. A existéncia de concentracdo de volume de negociacdo em uma
Oou poucas corretoras, caso venha a ocorrer, deve ser justificada pela comprovacao da superioridade do
servico prestado, inclusive em questdes de preco, liquidez e compatibilidade do valor de taxa de

corretagem praticada.

10.3.Descricdo de como os custos de transagdo com valores mobiliarios sao

monitorados e minimizados

Entendem-se como praticas de soft dollar o recebimento por parte da Kuara Capital, dos seus sécios,
diretores, funcionarios, colaboradores ou administradores, de regalias oferecidas por corretoras ou
demais intermediarios, em funcgdo da existéncia de relacionamento de execugao de ordens remunerado
por taxas de corretagem, ou qualquer outro tipo de vinculo remuneratério associado as suas atividades

de gestao de recursos.
A Kuara Capital permite relacionamentos que envolvam praticas de soft dollar, desde que:

= O valor dos servigos recebidos pela pratica de soft dollar tenham razoabilidade e sejam
compativeis com o relacionamento existente entre a Kuard Capital e a corretora ou demais
intermediarios;

= O recebimento de tais servigos tenha como objetivo trazer beneficios para a qualidade do

servico de gestdo de recursos prestado aos seus cotistas e investidores.

Tendo o acima exposto, é, portanto, vedado o recebimento de regalias de qualquer natureza que
visem o beneficio préprio da Kuara Capital, dos seus sécios, diretores, funcionarios, colaboradores ou
administradores. As principais formas de soft dollar aceitas sao: servigos de pesquisa (research), cursos

e convites para eventos.

10.4. Descricdo dos planos de contingéncia continuidade de negécios e

recuperacao de desastres
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A Kuara Capital possui planos, procedimentos e recursos tecnoldgicos preparados para permitir a
continuidade dos negdcios, e a consequente preservacdo do patrimdnio dos seus cotistas, na ocorréncia

de circunstancias de for¢ca maior e que fujam a sua capacidade de intervencgédo.

* Recursos computacionais: para se defender de eventuais falhas dos recursos
computacionais, entendidos aqui como os computadores, telefones fixos e sistemas de
armazenagem de dados, a Kuara Capital possui para fins de contingéncia e continuidade
dos negécios: computadores portateis (“notebooks”), telefones celulares, e um sistema de
armazenagem NAS com possibilidade de manter 5 (cinco) ambientes paralelos de
armazenagem de dados. Além da existéncia dos diferentes ambientes paralelos de
armazenagem de dados, o sistema NAS possui ainda interface com os servigos “na nuvem”

Google, criando assim um ambiente a mais para fins de contingéncia.

= Linhas telefénicas e de dados: para fazer frente a uma quebra das linhas de dados existem
2 (duas) ligagbes de diferentes provedores, administradas por um equipamento com
funcionalidades de load-balance. Dessa forma, caso uma das linhas seja interrompida, a
outra assumira na integra a distribuicao de rede na empresa. As ligagdes telefénicas da
empresa utilizam um servico contratado de PABX Virtual, e existe ainda 1 (uma) linha

telefénica fixa de contingéncia em caso de falha no mesmao.

= Sede da empresa: em circunstancias que tornem as instalacdes da empresa inacessiveis,
ou que haja necessidade de evacuacao, o Diretor de Risco e Compliance devera acionar o
plano de contingéncia denominado “Anywhere Safe”, o qual, tal commo o nome indica, refere-
se ao deslocamento do exercicio das atividades para qualquer local considerado seguro. Isso
€ possibilitado pela manuteng¢ao de uma estrutura de contingéncia “na nuvem”, que através
do uso dos notebooks e celulares préprios da empresa permite a adequada continuidade

das operagSes em regime movel.

=  Energia elétrica: para fins de mitigacdo do impacto de falhas no fornecimento externo de
energia elétrica, a Kuara Capital possui sistemas de baterias conhecidos como “no-breaks”.
Estes, em caso de interrupgcdo do fornecimento externo de energia, possuem baterias
independentes com autonomia propria para 2 (duas) horas de operagao da empresa em
rigor de contingéncia. Apds o acionamento dos “no-breaks” o Diretor de Risco e Compliance
deverd monitorar a previsdo de retorno do fornecimento normal de energia elétrica,
autonomia restante das baterias, e, caso entenda necessario, acionar o plano de

contingéncia “Anywhere Safe”.

10.5.Descricao das politicas, as praticas e controles internos para a gestao do risco

de liquidez das carteiras de valores mobilidrios

Facultativo ao administrador de carteiras de valores mobilidrios registrado exclusivamente na

categoria de gestor de recursos.
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10.6.Descricao das politicas, praticas e controles internos para cumprimentos das

normas especificas caso decida atuar na distribuicdo de cotas de fundos

A Kuara Capital nao atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento.

11. Contingéncias

11.1. Processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nao estiao sob sigilo, em

que a empresa figura no polo passivo
Nao existem informacdes a serem divulgadas.

11.2. Processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nao estido sob sigilo, em
que o diretor responsavel pela administragcdo de carteiras figura no polo
passivo

N&o existem informacdes a serem divulgadas.
11.3. Outras contingéncias relevantes

N&o existem informacdes a serem divulgadas.

11.4. Condenacgoées judiciais, administrativas ou arbitrais, que nao estao sob sigilo,
em que a empresa tenha figurado no polo passivo

Nao existem processos judiciais, administrativos ou arbitrais em que a empresa tenha figurado no

polo passivo e cuja sentencga tenha sido prolatada nos Ultimos 5 (cinco) anos.

11.5. Condenac¢odes judiciais, administrativas ou arbitrais, que nao estao sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracao de carteiras tenha figurado
no polo passivo

Nado ha processos judiciais, administrativos ou arbitrais em que o diretor tenha figurado no polo
passivo e cuja sentenca tenha sido prolatada nos ultimos 5 (cinco) anos e que tenha afetado sua

reputagdo profissional.

12. Declara¢oes Adicionais do Diretor Responsavel pela Administracao

Diretor responsavel pela administragao declara que:

= N3o possui inabilitagdo ou suspensado para o exercicio de cargo em instituicdes financeiras

e entidades autorizadas a funcionar pela CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de
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Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
- PREVIC.

= N&o possui condenagdes por crime falimentar, prevaricagao, suborno, concusséo, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou ocultagcao de bens, direitos e valores, contra a economia popular,
a ordem econdmica, as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o
sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos, por decisao transitada em julgado, ressalvada a hipdtese de
reabilitagao

= N3&o possui impedimentos a administragdo seus bens ou disposicdo dos mesmos em razao
de decisao judicial e administrativa;

= N&o estd incluido em cadastro de servicos de protecao ao crédito;

= Nao esta incluido em relagao de comitentes inadimplentes de entidade administradora de
mercado organizado;

= Nao possui titulos contra si levados a protesto.
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